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Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (NN br. 74/14, 70/17, 98/19, 151/22), i članka 37. 

Zakona o sportu (NN. br. 141/22) Skupština Hrvatskog atletskog saveza osoba s invaliditetom 

na svojoj redovnoj sjednici održanoj 4. travnja 2023. godine u Zagrebu, donosi:  

 

STATUT 

HRVATSKOG PARAATLETSKOG SAVEZA 

 

 

1. OPĆE ODREDBE 

 

Članak 1. 

1. Statutom Hrvatskog paraatletskog saveza (u daljnjem tekstu; Savez) utvrđuju se odredbe 

o nazivu, sjedištu, o zastupanju, izgledu pečata, o ciljevima i području djelovanja Saveza, 

načinu osiguranja javnosti rada, uvjetima i načinu učlanjenja i prestanka članstva, kao i 

pravima i obvezama i odgovornostima članica i načinu vođenja popisa članica, tijelima 

Saveza, djelokrugu i načinu rada, načinu rješavanja sporova i sukobu interesa unutar 

Saveza, prestanku postojanja Saveza, o imovini, načinu stjecanja i raspolaganju 

imovinom, o postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja Saveza te drugim 

pitanjima od značaja za Savez. 

2. Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, tamo gdje to nije izrijekom navedeno, a imaju 

rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski spol. 

Članak 2. 

1. Savez je sportska udruga upisana u Registar udruga Republike Hrvatske te u Evidenciju 

pravnih osoba u sportu.  

2. Savez je neprofitna organizacija te je upisan u Registar neprofitnih organizacija pri 

nadležnom ministarstvu Republike Hrvatske.  

Članak 3. 

1. Naziv Saveza je: Hrvatski paraatletski savez. 

2. Skraćeni naziv Saveza je: HPAS. 

3. U međunarodnim kontaktima Savez će pored naziva na hrvatskom rabiti i prijevod na 

engleskom jeziku, koji glasi: Croatian Para Athletics, a skraćeni naziv: CPA.  

Članak 4. 

1. Savez svoju djelatnost obavlja na području Republike Hrvatske. 

2. Sjedište Saveza je u Zagrebu. 

3. Odluku o adresi sjedišta donosi Upravni odbor. 

Članak 5. 

1. Savez u svim poslovima zastupa predsjednik, dopredsjednik i glavni tajnik. 

2. Upravni odbor može ovlastiti i drugu osobu da zastupa savez. 
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Članak 6. 

1. Savez ima pečat i štambilj. 

2. Pečat Saveza je okruglog oblika, promjera 30 mm, s kružno ispisanim tekstom: 

„HRVATSKI PARAATLETSKI SAVEZ“, a u sredini pečata nalazi se velikim slovima ispisana 

skraćenica: „HPAS“. 

3. Štambilj je četvrtasta oblika, dimenzije 45 mm x 12 mm, s ispisanim nazivom i adresom 

sjedišta Saveza. 

Članak 7. 

1. Savez ima svoj logotip. 

2. Logotip Saveza sastoji se od znaka i teksta naziva Saveza na hrvatskom i engleskom 

jeziku. Znak Saveza sastoji se od siluete trkača s desnom potkoljenom protezom za 

trčanje i pozadinskom sjenom, te s njegove lijeve strane dva puta po dvije crvene kockice 

dijagonalno postavljene jedna u odnosu na drugu na bijeloj podlozi asocirajući na kockice 

hrvatskog grba. 

3. Savez ima zastavu bijele boje, veličine 200x100 cm. U sredini zastave nalazi se logotip 

Saveza. 

Članak 8. 

1. Savez je član Hrvatskog paraolimpijskog odbora (dalje u tekstu: HPO). 

2. Savez se može udruživati i postati članom udruga u zemlji i sportskih udruženja u 

inozemstvu u skladu sa zakonom i propisima odgovarajućih međunarodnih sportskih 

udruženja. 

 

 

2. CILJEVI I DJELATNOST SAVEZA 

 

Članak 9. 

1. Savez je osnovan u cilju promicanja, poticanja i unapređenja paraatletskog sporta. 

2. Ciljevi Saveza su: 

◦ razvitak i promicanje paraatletskog sporta u RH, 

◦ stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u paraatletici, 

◦ širenje i popularizacija aktivnosti djece i mladeži u paraatletici, 

◦ unapređenje zdravlja, rehabilitacije i sportske rekreacije osoba s invaliditetom kroz 

paraatletske aktivnosti, 

◦ širenje mogućnosti za osobe s invaliditetom u cilju sudjelovanja u raznim oblicima 

paraatletskih natjecanja, 

◦ razvijanje i promicanje međusobne suradnje udruženih članica, 

◦ ostvarivanje međunarodnih sportskih veza i suradnje, 

◦ promicanje odgojnih zadaća u sportu u duhu fair-play-a, razumijevanje, tolerancija i 

odgovornosti kroz bavljenje sportom. 

3. Savez sukladno ciljevima djeluje u području parasporta - paraatletika. 



 4 

Članak 10. 

1. Djelatnosti Saveza jesu: 

◦ usklađivanje aktivnosti članica Saveza, 

◦ utvrđivanje sustava, uvjeta i organizacije paraatletskih natjecanja u Republici 

Hrvatskoj sukladno pravilima sporta, 

◦ organizacija i provođenje paraatletskih natjecanja i priprema, kao i drugih sportskih 

priredbi od interesa Saveza, 

◦ uređenje pitanja koja se odnose na registraciju paraatletičara, statusa sportaša i 

drugih sportskih djelatnika u paraatletici, te pitanja koja se odnose na stegovnu 

odgovornost parasportaša i sportskih djelatnika Saveza, 

◦ skrb o kategoriziranim paraatletičarima, 

◦ poticanje i promicanje sporta u skladu s aktima strateškog planiranja iz čl. 104. 

Zakona o sportu, 

◦ poticanje uključivanja i integracije djece i mladih s invaliditetom u sport, 

◦ donošenje odluke o organiziranju sustava sportskih natjecanja za područje više 

država ili više inozemnih regija, 

◦ donošenje odluke o sudjelovanju paraatletskih klubova i paraatletičara iz Republike 

Hrvatske u višedržavnim ili inozemnim regionalnim sustavima natjecanja, 

◦ donošenje odluke o organizaciji i organiziranje sportskih natjecanja za područje 

države, u skladu s općim aktom Hrvatskog paraolimpijskog odbora, 

◦ stručno usavršavanje i licenciranje stručnih kadrova, 

◦ upravljanje objektima kojih je Savez vlasnik ili korisnik, 

◦ poduzimanje mjera i uspostavljanje uvjeta za unapređivanje stručnog rada, 

◦ skrb o sigurnosti i zdravlju, zdravstvenoj zaštiti sportaša, 

◦ sudjelovanje u borbi protiv dopinga, 

◦ izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje djece i mladih s invaliditetom, 

◦ razvijanje domoljublja, sportskog duha i usvajanja etičkih vrijednosti kroz bavljenje 

sportom, 

◦ skrb o vrhunskim sportašima u suradnji s HPO, 

◦ skrb o državnoj reprezentaciji u suradnji s HPO, 

◦ suradnja s međunarodnim sportskim udruženjem za paraatletiku, 

◦ suradnja s međunarodnim sportskim organizacijama slične razine i djelovanja, 

◦ organizacija prezentacija, natjecanja, seminara, radionica i sličnih javnih 

manifestacija, 

◦ sudjelovanje u prikupljanju i ažuriranju informacija za Nacionalni informacijski sustav 

u sportu, 

◦ skrb o primjeni međunarodnih paraatletskih pravila te donošenje akata u vezi s 

njihovom primjenom za paraatletiku, 

◦ prikupljanje dokumentacije i povijesne građe te vođenje evidencije iz područja 

paraatletike, 

◦ vođenje registra svojih članica, paraatletičara i sportskih djelatnika, 
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◦ obavlja i druge poslove koji su potrebni za obavljanje djelatnosti Saveza u skladu sa 

zakonom. 

2. Savez može obavljati gospodarske djelatnosti putem izdavačke djelatnosti i marketinške 

djelatnosti. 

3. Savez gospodarske djelatnosti može obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju 

njegovi ciljevi utvrđeni ovim Statutom, ali ih ne može obavljati radi stjecanja dobiti za 

svoje članove ili treće osobe. Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Savez ostvari 

višak prihoda nad rashodima, on se može upotrijebiti isključivo za ostvarenje ciljeva i 

djelatnosti Saveza utvrđenih Statutom.  

Članak 11. 

Rad Saveza je javan. Javnost rada Saveza ostvaruje se na neposredan i posredan način, te: 

◦ pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu Saveza i značajnim događajima, pisanim 

izvješćima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan način te 

◦ putem web stranice Saveza, i 

◦ na drugi prikladan način. 

 

 

3. ČLANSTVO U SAVEZU 

 

Članak 12. 

1. Članstvo u Savezu definira se po kategorijama: redovne, pridružene, podupiruće članice, 

te počasno članstvo. 

2. Redovnom članicom Saveza može postati svaki paraatletski klub koji u svome statutu ima 

definirane primarne ciljeve i djelatnost kluba usmjerene na rad s paraatletičarima i razvoj 

paraatletike, te da je registriran za obavljanje sportske djelatnosti sportske pripreme i 

sudjelovanja u sportskom natjecanju. Ispred naziva kluba mora sadržavati riječi 

„Paraatletski klub“. 

3. Redovnom članicom Saveza mogu postati i paraatletski savezi gradova, županija i Grada 

Zagreba, koji u svome članstvu imaju najmanje tri redovne članice HPAS-a.  

 

Članak 13. 

1. Pridruženom članicom može postati svaka pravna osoba koja nije paraatletski klub ili 

paraatletski savez iz članka 12. ovoga Statuta, a u svom članstvu ima osobe koje, 

sukladno klasifikacijskom sustavu Međunarodnog paraolimpijskog odbora, mogu 

sudjelovati u paraatletskim natjecanjima, te koju Skupština Saveza, temeljem podnesene 

zamolbe, primi u svoje članstvo.    

2. Podupirući članovi/članice mogu biti razna trgovačka društva, ustanove i druge pravne 

osobe, kao i pojedinci, koji sukladno propisanim uvjetima, novčanom potporom ili na 

neki drugi prikladan način doprinose razvitku i napretku paraatletike u Republici 

Hrvatskoj te ostvarivanje ciljeva i djelatnosti Saveza. 

3. Počasni članovi mogu biti pojedinci zaslužni za razvoj Saveza. 



 6 

4. Pridruženi, podupirući i počasni članovi Saveza sudjeluju u radu Skupštine Saveza bez 

prava glasa. 

 

Članak 14. 

Da bi postale članicama Saveza klubovi i savezi, sportske udruge i pravne osobe iz čl. 13., st. 1. moraju 

ispunjavati slijedeće uvjete: 

1. da su osnovani u skladu sa zakonom, 

2. da su upisani u odgovarajući registar sukladno pravnom obliku djelovanja, 

3. da su osobe ovlaštene za zastupanje u važećem mandatu upravljanja, 

4. da u svome članstvu imaju osobu ili osobe s invaliditetom koje, sukladno klasifikacijskom 

sustavu Međunarodnog paraolimpijskog odbora, ostvaruju pravo nastupa na paraatletskim 

natjecanjima.  

 

Članak 15. 

Za podnošenje zahtjeva za članstvo potrebno  je dostaviti: 

1. Zamolbu za prijem u članstvo, 

2. Odluku nadležnog tijela o udruživanju u Savez, 

3. Presliku Statuta, 

4. Presliku rješenja o registraciji, 

5. Presliku obavijesti Državnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta prema NKD-u, 

6. Osnovne podatke o ustroju i djelatnosti, 

7. Osnovne podatke o članstvu, predsjedniku i tajniku, 

8. Izjavu o prihvaćanju Statuta i drugih općih akata Saveza, pravila Međunarodnog 

paraolimpijskog odbora, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA). 

 

Članak 16.  

1) Odluku o prijemu u članstvo redovnih i pridruženih članica i počasnih članova Saveza donosi 

Skupština Saveza. 

2) Između sjednica Skupštine Saveza odluku o prijemu u privremeno članstvo donosi Upravni odbor 

Saveza, do prve sjednice Skupštine Saveza. 

3) Odluku o učlanjenju podupirućih članova donosi Upravni odbor Saveza. 

4) U Savezu se vodi registar članova. 

5) Registar članova i predstavnika članova u Skupštini Saveza vodi Ured Saveza.  

6) Registar članova vodi se elektronički i uvijek je dostupan na uvid svim članovima i 

nadležnim tijelima na njihov zahtjev, a sadrži sljedeće podatke: 

◦ puni i skraćeni naziv članice, 

◦ osobni identifikacijski broj (OIB), 

◦ adresa sjedišta, 

◦ datum pristupanja u članstvo, 

◦ datum prestanka članstva, 

◦ kategorija članstva, 
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◦ kontakt članice, 

 

Članak 17. 

1) Kad članica u svom djelovanju ne ostvaruje utvrđene ciljeve i djelatnosti zbog kojih je osnovana ili 

svojim djelovanjem nanosi štetu ugledu, časti ili na drugi način povređuje neimovinska prava 

Saveza, Upravni odbor Saveza će je upozoriti na nepravilnosti i nedostatke u radu.  

2) Ako članica i nakon upućenih upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama zakona, svoga i 

ovog Statuta, kao i ostalih općih akata Saveza, Upravni odbor suspendirati će ju iz članstva Saveza 

do slijedeće sjednice Skupštine Saveza. 

3) Suspenzijom član privremeno gubi svoja prava koja ostvaruje po osnovi članstva u Savezu, a 

suspenzija prestaje kada Upravni odbor utvrdi da je član počeo raditi sukladno zakonu, svom i 

ovom Statutu, o čemu se donosi posebna odluka.  

4) Ako članica i nakon suspenzije nastavi djelovati protustatutarno, odlukom Skupštine Saveza brisat 

će se trajno iz članstva Saveza.  

 

Članak 18. 

1) Članstvo u Savezu prestaje: 

a) brisanjem iz registra udruga, 

b) pripajanjem drugoj članici, spajanjem s drugom članicom, podjela članice 

razdvajanjem, 

c) ako se utvrdi da je članica prestala aktivno djelovati i sudjelovati u radu i 

aktivnostima Saveza ili ako se utvrdi da nije održala Skupštinu najmanje dvije 

godine,  

d) ako se utvrdi da je pokrenut stečajni postupak, 

e) na vlastiti zahtjev uz obrazloženje, 

f) ako se utvrdi da članica svojim djelovanjem krši odredbe ovog Statuta ili narušava 

ugled Saveza te šteti njegovoj daljnjoj afirmaciji, 

g) ne plaćanjem članarine, 

h) odlukom Upravnog odbora Saveza (samo za podupiruće članove), ako se utvrdi da 

svojim djelovanjem i činjenicom članstva više ne pruža potrebnu podršku Savezu. 

2) Ukoliko članica ne izvrši obvezu plaćanja članarine, Upravni odbor ju može posebnom odlukom 

staviti u stanje mirovanja. Kad je članica u stanju mirovanja, ne ostvaruje svoja prava koja ima po 

osnovi članstva, do podmirenja obveze plaćanja članarine.  

3) Kada članici Saveza prestane članstvo u Savezu po bilo kojoj osnovi utvrđenoj ovim 

Statutom, dužna je Savezu podmiriti sve prethodno preuzete ili pripadajuće, a 

nepodmirene obveze, te ista nema pravo potraživanja u odnosu na sredstva Saveza.  

4) Odluku o prestanku članstva, osim točke h), stavka 1. ovoga članka, donosi Skupština 

Saveza natpolovičnom većinom.  
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Članak 19. 

Članice Saveza imaju pravo i obvezu sudjelovati u radu Saveza i predlagati mjere i aktivnosti radi što 

uspješnijeg ostvarivanja ciljeva i djelatnosti Saveza. 

 

Članak 20. 

1) Osnovna prava redovnih članica su: 

1. biranje i opozivanje svojih predstavnika u Skupštinu Saveza, njegovih tijela i druge radne 

skupine osnovane za izvršenje određenih programskih zadataka, 

2. razmatranje prijedloga Statuta i drugih pravila Saveza, programa i planova rada te davanja 

prijedloga primjedaba i mišljenja na ista, 

3. iniciranje i predlaganje određenih akcija od zajedničkog interesa u vezi s radom Saveza te 

društvene uloge i položaja paraatletike i sportske rekreacije osoba s invaliditetom, 

4. sudjelovanje u kreiranju i realiziranju programa rada paraatletike i sportske rekreacije i 

međunarodnog parasporta, 

 

2) Pridruženi i podupirući članovi imaju jednaka prava kao i redovni članovi osim točke prve, 

stavka prvog ovog članka. 

 

Članak 21. 

1) Osnovne dužnosti i odgovornosti članica su: 

1. da putem svojih resursa izvršavaju zadatke od zajedničkog interesa u cilju unapređenja 

paraatletskog sporta, sportske rekreacije, rehabilitacije i zaštite osoba s invaliditetom, 

2. da pružaju potporu i stručnu i operativnu pomoć Savezu u organiziranju i provođenju 

paraatletskih natjecanja i sportske rekreacije na svojem području i šire, 

3. da sudjeluju u promidžbenoj i tiskovnoj djelatnosti Saveza i njezinih članica, 

4. da izvršavaju obveze utvrđene ovim Statutom i drugim normativnim aktima Saveza, 

5. da izvršavaju i druge obveze u interesu paraatletike. 

 

2) Članica Saveza, kao niti bilo tko drugi, ne može organizirati međunarodna sportska natjecanja i 

priredbe u paraatletici, verificirana od nadležne međunarodne paraatletske federacije, bez prethodne 

suglasnosti Saveza. 

 

Članak 22. 

Članice Saveza dužne su provoditi odluke i zaključke tijela Saveza i odgovorne su za njihovo izvršenje.  

 

 

4. USTROJSTVO 

 

Članak 23. 

Tijela Saveza su: 

1. Skupština, 
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2. Upravni odbor, 

3. Predsjednik, 

4. Nadzorni odbor. 

 

4.1. Skupština 

 

Članak 24. 

1) Skupština Saveza je najviše tijelo upravljanja Savezom. 

2) Skupštinu, s pravom glasa, sačinjavaju: 

 predstavnici redovnih članica Saveza iz članka 12. ovog Statuta pod uvjetom da na 

dan održavanja izborne sjednice Skupštine imaju urednu registraciju u Registru 

udruga s važećim mandatima tijela upravljanja i zastupanja i podmirene obveze za 

članarinu Savezu, 

 1 (jedan) predstavnik vrhunskih sportaša, 

 1 (jedan) predstavnik trenera, 

 1 (jedan) predstavnik atletskih sudaca, 

 1 (jedan) predstavnik sponzora, 

 predsjednik Saveza, 

 predstavnik Saveza u Skupštini HPO. 

3) Broj glasova redovnih članica Saveza u Skupštini određuje se na sljedeći način: 

a) pravo na jedan „osnovni glas“ u Skupštini ima redovna članica koja je aktivna u smislu 

sudjelovanja na sportskim natjecanjima iz kalendara HPAS-a, tj. članica čiji su 

sportaši nastupali najmanje na jednom Pojedinačnom prvenstvu Hrvatske u 

posljednje dvije natjecateljske sezone; 

b) pravo na „dodatni glas“ (1 osnovni + 1 dodatni = 2 glasa) ostvaruje redovna 

članica HPAS-a koja ispunjava kriterij iz prethodne alineje ovog stavka, te koja ima 

najmanje 10 paraatletičara registriranih za natjecanje, koji su u prethodnoj 

natjecateljskoj sezoni nastupili u paraolimpijskim disciplinama na natjecanjima u 

Republici Hrvatskoj iz kalendara HPAS-a. 

4) Predstavnika vrhunskih sportaša, predstavnika trenera i predstavnika sponzora u Skupštini imenuje 

Upravni odbor Saveza, kao i predstavnika atletskih sudaca, kojega predloži njegova krovna 

asocijacija.  

5) Predstavnik Sponzora predstavnik je u Skupštini Saveza (s pravom glasa) samo u slučaju ako Savez u 

trenutku sazivanja sjednice Skupštine ima službenog sponzora s kojime ostvaruje suradnju 

temeljem pisanog sporazuma odnosno ugovora o sponzoriranju. U slučaju da Savez u trenutku 

sazivanja sjednice Skupštine ima više službenih sponzora, predstavnika Sponzora u Skupštini 

imenuje Upravni odbor. 

6) Predsjednik Saveza po dužnosti je član Skupštine.  

7) Predstavnik Saveza u Skupštini HPO-a član je Skupštine po funkciji dok obnaša funkciju na koju je 

izabran. 

8) Mandat predstavnika Skupštine traje 4 godine.  
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Članak 25. 

Predstavnik članice u Skupštini može biti osoba: 

◦ koja je državljanin Republike Hrvatske, 

◦ koja je navršila 18 godina i potpuno je poslovno sposobna, koja se nije ogriješila o 

etičke norme Saveza i načela paraolimpijskog pokreta, 

◦ koja je član udruge koju predstavlja, 

◦ koja prihvaća Statut Saveza te međunarodna pravila paraolimpijskog atletskog 

sporta, kao i Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA), 

◦ koja nema ograničenja sukladno odredbama Zakona o sportu.  

 

Članak 26. 

1) Skupština Saveza djeluje na sjednicama. 

2) Skupština može biti redovna, izvanredna, svečana i izborna.  

3) Redovna Skupština zasjeda najmanje jednom u tijeku godine. Izborna Skupština se 

održava svake četvrte godine. Iznimno, izborna Skupština može se sazvati i kao 

izvanredna izborna Skupština. 

4) Sjednice Skupštine saziva i predsjedava im Predsjednik.  

5) Skupština može pravovaljano odlučivati ako je nazočno više od polovine broja ovlaštenih 

predstavnika i donosi pravovaljane odluke većinom glasova nazočnih predstavnika. 

6) Ako nije nazočan potreban broj predstavnika, početak sjednice odgađa se za jedan sat, nakon čega 

Skupština može donositi pravovaljane odluke ako je nazočna 1/3 ovlaštenih predstavnika 

Skupštine. 

7) U posebnim slučajevima, sjednica Skupštine može se održati na daljinu (elektronički 

putem e-pošte, konferencijske veze putem Skype-a, ZOOM-a ili drugog oblika suvremene 

elektroničke komunikacije na daljinu).  

8) Poziv na Skupštinu s prijedlogom dnevnog reda i radnim materijalima za pojedine točke dostavlja 

se članicama Saveza najmanje 14 dana prije održavanja sjednice Skupštine, a samo u iznimnom 

slučaju Skupština se može sazvati i u kraćem roku, ali ne kraćem od pet dana. 

9) U slučaju održavanja sjednice Skupštine „na daljinu“ u pozivu se mora naznačiti oblik 

komunikacije na daljinu kojom će se održati sjednica Skupštine, način utvrđivanja 

kvoruma, način glasovanja i ostale pojedinosti značajne za pravovaljano donošenje 

odluka Skupštine.  

10) U slučaju duže odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika Saveza, sjednice saziva i predsjedava im 

dopredsjednik. 

11) U slučaju isteka mandata tijelima Saveza, Skupštinu Saveza saziva zadnja osoba za zastupanje 

upisana u Registar udruga ili najmanje 1/3 članica Saveza koje su upisane u popis članica Saveza 

prije isteka mandata tijelima Saveza. 

 

Članak 27. 

1) Predsjednik saziva Skupštinu: 

a) kad ocijeni da je potrebno sazvati Skupštinu, a najmanje jedanput godišnje, 
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b) na zahtjev 1/2 zastupnika u Skupštini s pravom glasa,  

c) na zahtjev Nadzornog odbora,  

d) na temelju zaključaka Upravnog odbora. 

2) U slučajevima iz prethodnog stavka, točke b) i c), zahtjev mora biti u pisanoj formi i 

sadržavati obrazloženje zahtjeva i prijedlog tema za dnevni red. 

3) Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupštine u roku od 30 dana od dana primitka 

zahtjeva za sazivanje iz prethodnog stavka, sazvat će je predlagatelj (odluka treba 

sadržavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan održavanja sjednice). 

 

Članak 28. 

U Skupštinu, stalna i povremena radna tijela Saveza mogu biti imenovane osobe koje ispunjavaju 

slijedeće uvjete: 

1. da su državljani Republike Hrvatske,  

2. da se nisu ogriješili o etičke norme i načela olimpijskog i paraolimpijskog pokreta,  

3. da prihvaćaju Statut i druge opće akte Saveza. 

 

Članak 29. 

Skupština odlučuje o pitanjima propisanim zakonima RH i ovim Statutom, a naročito: 

1. odlučuje o donošenju Statuta i promjenama Statuta Saveza, 

2. utvrđuje programsku orijentaciju i program rada Saveza, 

3. razmatra i utvrđuje financijski plan i zaključni račun Saveza donesenih od Upravnog odbora,  

4. utvrđuje prijedlog ukupnog programa paraatletike za jednu ili više poslovnih godina, 

5. utvrđuje politiku razvoja paraatletike u Hrvatskoj, 

6. donosi odluku o podnošenju zahtjeva za priznanje i prijem Saveza u HPO i ostale državne i 

međunarodne institucije, 

7. odlučuje o prijemu u članstvo i prestanku članstva u Savezu u skladu s ovim Statutom, 

8. odlučuje o isticanju kandidature za organizaciju europskog i svjetskog paraatletskog prvenstva, 

uz suglasnost HPO-a, 

9. donosi srednjoročni plan i godišnje programe rada Saveza, 

10. odlučuje o izboru i razrješavanju predsjednika Saveza, 

11. odlučuje o izboru i razrješavanju članova Upravnog odbora, članova i zamjenskog člana 

Nadzornog odbora,  

12. odlučuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine Saveza, 

13. donosi poslovnik o svom radu,  

14. na prijedlog Upravnog odbora, proglašava počasne članove Saveza, 

15. odlučuje o prijenosu svojih ovlaštenja na druge, te obavlja i druge poslove iz svog djelokruga,  

 

Članak 30. 

1) Mandat člana Skupštine traje 4 godine. 

2) Ista osoba može ponovno biti imenovana za člana Skupštine. 

3) Članu Skupštine mandat može prestati i prije isteka roka na koji je imenovan, u slučaju: 
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◦ promjene ili gubitka državljanstva,  

◦ opoziva odnosno razrješenja,  

◦ podnošenja ostavke.  

4) Postupak izbora, imenovanja i prijevremenog prestanka mandata predstavnika u Skupštini Saveza 

propisuje se Pravilnikom o načinu izbora tijela HPAS-a. 

5) Članica Saveza dužna je, do početka održavanja izborne sjednice Skupštine, dostaviti Savezu dokaz 

odnosno kopiju rješenja iz kojega je moguće utvrditi urednu registraciju s važećim mandatima tijela 

upravljanja i zastupanja te članice. 

 

Članak 31. 

Poslovnikom o radu Skupštine uređuje se način djelovanja, prava i obveze, te uvjeti rada članova 

Skupštine Saveza, kao i druga pitanja značajna za njen rad. 

 

 

4.2. Upravni odbor 

 

Članak 32. 

1) Upravni odbor je izvršno i upravno tijelo koje se sastoji od 7 članova.  

2) Postupak izbora i imenovanja članova Upravnog odbora propisuje se Pravilnikom o načinu izbora 

tijela HPAS-a. 

3) Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupštini Saveza. 

 

Članak 33. 

1) Sjednice Upravnog odbora saziva i vodi predsjednik Saveza, odnosno dopredsjednik u slučaju duže 

odsutnosti predsjednika.  

2) Predsjednik može ovlastiti bilo kojeg člana Upravnog odbora za vođenje sjednice u slučaju 

odsutnosti predsjednika i dopredsjednika. 

 

Članak 34. 

1) Sjednice Upravnog odbora se održavaju po potrebi, a najmanje jedanput u šest mjeseci. 

2) U hitnim slučajevima, te prema procjeni Predsjednika Saveza o složenosti predmeta o 

kojem se donosi kakva odluka, Upravni odbor može pravovaljano odlučivati telefonom ili 

elektroničkim putem (e-pošta, ZOOM, Skype ili druga platforma za sastanke na daljinu) o 

čemu se sastavlja zapisnik i verificira na prvoj sljedećoj sjednici. 

 

Članak 35. 

1) Upravni odbor može pravovaljano odlučivati ako je sjednici nazočno više od polovine broja 

njegovih članova. Upravni odbor donosi odluke većinom glasova nazočnih članova. 

2) Glasovanje u Upravnom odboru je javno. 
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Članak 36. 

1) Upravni odbor je za svoj rad odgovoran Skupštini. 

2) Članovi Upravnog odbora mogu biti opozvani ako su svojim radom i djelovanjem odstupili od pravila 

ovog Statuta ili drugih propisanih načela, ako nisu provodili odluke Skupštine ili su na drugi način 

djelovali suprotno interesima Saveza.  

3) Članovi Upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su i izabrani. 

4) Mandat članova Upravnog odbora traje četiri godine i mogu biti ponovo birani. 

 

Članak 37. 

Upravni odbor na svojim sjednicama: 

1. utvrđuje prijedlog Statuta i ostalih pravila/pravilnika koje donosi Skupština, 

2. utvrđuje prijedlog programa rada i izvješća o radu, 

3. donosi prijedlog financijskog plana Saveza za sljedeću poslovnu godinu kojega daje Skupštini na 

usvajanje, a može donijeti i privremeni financijski plan, kao i njegove izmjene i dopune, do 

sazivanja sjednice Skupštine, 

4. donosi odluke i rješenja, kojima se osigurava i provodi uredno poslovanje Saveza i izvršavaju 

odluke Skupštine, 

5. organizira rad i djelovanje Saveza između sjednica Skupštine, te upravlja imovinom 

Saveza, 

6. izvršava financijski plan i u okviru tog plana i plana rada Saveza odlučuje o rasporedu i dinamici 

korištenja sredstava, 

7. usklađuje financijski plan Saveza tijekom godine u skladu s promijenjenim okolnostima 

djelovanja i ostvarivanja sredstava te o tome izvještava Skupštinu na prvoj narednoj sjednici,  

8. utvrđuje ustroj i način obavljanja stručnih, administrativno-tehničkih i pomoćnih 

poslova za potrebe Saveza,  

9. imenuje i razrješava izbornika reprezentacije, uz prethodno pribavljenu suglasnost HPO-a, 

10. imenuje i razrješava likvidatora Saveza, 

11. imenuje i opoziva članove stalnih i povremenih radnih tijela koje on osniva, 

12. razmatra, imenuje, ocjenjuje rad i opoziva predstavnike Saveza u tijelima organizacija kojih je Savez član 

i ostalih domaćih i međunarodnih organizacija kada je to potrebno, 

13. odlučuje o sudionicima paraolimpijskih igara (za paraatletiku) te svjetskih i europskih 

paraatletskih prvenstava u suradnji s HPO, 

14. imenuje predstavnike Saveza za sudjelovanje na stručnim skupovima domaćih i međunarodnih 

organizacija na koje je Savez pozvan ili prijavljen za sudjelovanje, 

15. utvrđuje sustav, pravila i propozicije paraatletskih natjecanja do nacionalne razine, 

16. odlučuje o sudjelovanju državne reprezentacije odnosno reprezentativaca na međunarodnim 

natjecanjima i priredbama i određuje službene osobe u vodstvu i pratnji u suradnji s HPO, 

17. imenuje Komisiju za prijelaze paraatletičara iz jednog kluba u drugi klub, kada se za to ukaže 

potreba, koja odlukom u prvom stupnju rješava predmete prijelaza, 

18. raspravlja i daje prijedlog o primanju ili suspenziji članica Saveza o čemu izvješćuje Skupštinu na 

njezinoj prvoj sjednici, 
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19. predlaže počasne članove Saveza,  

20. daje suglasnost za organiziranje međunarodnih paraatletskih natjecanja i priredbi koje se 

održavaju u Republici Hrvatskoj, a sufinancirane su sredstvima Saveza, 

21. predlaže učlanjenje novih organizacija, odnosno pojedinaca,  

22. predlaže ukupni paraatletski program na razini jedne ili više poslovnih godina, 

23. donosi odluku o visini i obvezi plaćanja godišnje članarine, 

24. donosi Poslovnik o svom radu kojim se utvrđuju prava, dužnosti i odgovornosti 

članova Upravnog odbora, kao i druga važna pitanja značajna za njegov rad, 

25. obavlja i ostale poslove koji su u njegovoj nadležnosti i odlučuje o pitanjima koja su u 

nadležnosti Skupštine, a koja mu je Skupština posebnom odlukom povjerila u nadležnost, osim 

pitanja vezana uz izmjene i dopune Statuta i prestanku rada Saveza, te o tim poslovima i 

pitanjima izvješćuje Skupštinu na prvoj narednoj sjednici, 

 

Članak 38. 

1) Upravni odbor ima stalna radna tijela, a može imati i povremena radna tijela. 

2) Stalna radna tijela Upravnog odbora su: 

a) Etički odbor, 

b) Stručna komisija, 

3) Povremena radna tijela Upravnog odbora su: 

a) Natjecateljska komisija, 

b) Komisija za prijelaze atletičara iz jednog kluba u drugi klub, 

c) Komisija za zdravstvenu skrb. 

4) Odlukom o imenovanju stalnih i povremenih radnih tijela, Upravni odbor utvrđuje njihov 

sastav, djelokrug i ovlasti.  

5) Upravni odbor može za izvršavanje pojedinih djelatnosti ili pitanja značajnih za rad Saveza 

osnovati i druga radna tijela, a može imenovati i pojedinca ili angažirati vanjskog stručnjaka ili 

tim stručnjaka. 

  

Članak 39. 

1) Etički odbor Saveza je tijelo koje odlučuje o stegovnoj odgovornosti članova i osoba koje 

sudjeluju u programima Saveza, te temeljem Pravilnika o stegovnim mjerama provodi 

stegovne postupke u prvom stupnju. 

Etički odbor ima tri člana, a bira ih Upravni odbor na prijedlog Predsjednika Saveza, na 

mandat od četiri godine. 

Članovi Etičkog odbora između sebe biraju svog predsjednika. 

Etički odbor svoj ustroj i djelovanje uređuje Pravilnikom o svom radu kojeg usvaja 

Upravni odbor Saveza. 

Članovi Etičkog odbora ne mogu biti ujedno članovi drugih tijela Skupštine Saveza. 

Etički odbor za svoj rad i djelovanje odgovara tijelu koje ga je imenovalo odnosno 

Upravnom odboru. 

Etički odbor podnosi izvješće Upravnom odboru po potrebi, a najmanje jednom godišnje. 
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2) Stručna komisija je stalno tijelo Upravnog odbora koje skrbi o sportskim i stručnim potrebama 

paraatletike. 

 

Članak 40. 

1) Povremena radna tijela Upravnog odbora osnivaju se za rješavanje pojedinih pitanja iz djelatnosti 

Saveza, kada se za to ukaže potreba. 

2) Osim povremenih radnih tijela navedenih u stavku 3., članka 38. ovoga Statuta, Upravni odbor 

može osnovati i druga povremena radna tijela potrebna za rješavanje pojedinih pitanja iz 

djelatnosti Saveza.  

 

Članak 41. 

1) Način djelovanja, prava i obveze, te uvjeti rada i druga pitanja značajna za rad stalnih i povremenih 

radnih tijela Upravnog odbora uređuju se Poslovnikom o radu tih tijela, koje donosi Upravni odbor 

Saveza.  

2) Članove stalnih i povremenih radnih tijela Upravnog odbora, imenuje i razrješava 

Upravni odbor. 

3) Mandat članova stalnih radnih tijela Upravnog odbora traje četiri godine. Članovi stalnih 

radnih tijela Upravnog odbora mogu biti ponovno birani. U svome radu odgovorni su 

Upravnom odboru. 

4) Mandat članova povremenih radnih tijela Upravnog odbora utvrđuje Upravni odbor 

prema potrebi i okolnostima slučaja zbog kojih se i osnivaju. 

5) Upravni odbor može razriješiti članove stalnih i povremenih radnih tijela prije isteka 

mandata o čemu donosi posebnu odluku s obrazloženjem. 

 

 

4.3. Predsjednik i dopredsjednik 

 

Članak 42. 

1) Savez ima Predsjednika i jednog dopredsjednika.  

2) Predsjednika Saveza bira Skupština neposredno, tajnim glasovanjem na temelju liste kandidata za 

predsjednika. 

3) Kandidata za Predsjednika mogu istaknuti članice Saveza iz članka 12. ovog Statuta. 

4) Kandidat za Predsjednika uvrštava se na listu kandidata za Predsjednika dostavom najmanje 5 (pet) 

pisanih potpora članica Saveza iz članka 12. ovog Statuta.  

5) Postupak izbora Predsjednika detaljnije se uređuje Pravilnikom o načinu izbora tijela HPAS-a. 

6) Predsjednik se bira na četiri godine i može biti ponovno biran. 

7) Dopredsjednika bira Upravni odbor na prijedlog Predsjednika Saveza na četiri godine. 

8) Dopredsjednik zamjenjuje predsjednika u slučaju njegove spriječenosti ili odsutnosti u obavljanju 

poslova predsjednika. 
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Članak 43. 

1. Predsjednik:  

a) predstavlja i zastupa Savez, 

b) saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Upravnog odbora,  

c) potpisuje opće akte koje donosi Skupština i Upravni odbor, 

d) skrbi o izvršavanju stavova, odluka i zaključaka Skupštine i Upravnog odbora, 

e) predlaže Upravnom odboru sastav novog Upravnog odbora pred izbornu Skupštinu, 

f) obavlja aktivnosti utvrđene ovim pravilima i drugim općim aktima Saveza ili koje su u svezi s 

funkcijama predsjednika, 

g) vodi brigu i poduzima aktivnosti za razvoj i afirmaciju paraatletike i sportske rekreacije osoba s 

invaliditetom u Republici Hrvatskoj i na međunarodnoj razini, 

h) vodi brigu i poduzima aktivnosti za iznalaženje povremenih i stalnih izvora financiranja za 

paraatletiku u Republici Hrvatskoj, 

i) po potrebi i samostalno donosi odluke ukoliko procjeni da su za dobrobit Saveza, odnosno za 

dobro funkcioniranje Saveza. 

2. Predsjednik odnosno dopredsjednik za svoj rad odgovaraju tijelima koji su ih imenovali. 

 

 

4.4. Nadzorni odbor 

 

Članak 44. 

1) Nadzorni odbor vrši nadzor nad zakonitosti rada te materijalno-financijskim poslovanjem Saveza. 

2) Nadzorni odbor vrši pregled poslovanja jedanput godišnje, a po potrebi i više. 

3) Članove Nadzornog odbora, na prijedlog Predsjednika Saveza, bira Skupština na mandat od 4 

godine. 

4) Nadzorni odbor je tijelo Skupštine Saveza, a sastoji se od tri člana i jednog zamjenskog člana. 

5) Članovi Nadzornog odbora između sebe biraju predsjednika. 

6) Zadaci, način rada i djelovanja Nadzornog odbora pobliže se uređuje Poslovnikom o radu 

Nadzornog odbora. 

 

 

5.  IZBORNIK 

 

Članak 45. 

1) Savez ima Izbornika kojeg, na prijedlog Predsjednika Saveza, bira Upravni odbor Saveza. 

2) Izbornik je osoba kojoj Savez povjerava vođenje skrbi o paraatletici u smislu obavljanja 

stručnih poslova upravljanja i rukovođenja reprezentacijama, kao i općenito stručnim 

pitanjima paraatletike u skladu s odgovarajućim općim aktima HPO-a i HPAS-a i dio je 

stručne službe Saveza.  

3) Mandat Izbornika traje četiri godine (paraolimpijski ciklus), a broj mandata nije 

ograničen.  
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6. URED HPAS-a 

Članak 46. 

1) Radi obavljanja upravljačkih, stručnih, materijalno-financijskih, administrativno-tehničkih i drugih 

poslova i zadataka za ostvarivanje programa i djelatnosti Saveza, njegovih tijela i radnih skupina, u 

smislu stručne službe, osniva se Ured HPAS-a.  

2) O sistematizaciji radnih mjesta i potrebnom broju djelatnika, odlučuje Upravni odbor na prijedlog 

Glavnog tajnika Saveza.  

3) Međusobna prava, obveze i odgovornosti djelatnika Ureda HPAS-a uređuju se ugovorom u skladu 

sa važećim zakonima RH. 

4) Uredom HPAS-a rukovodi Glavni tajnik, koji koordinira između stručne službe i Upravnog 

odbora.  

 

 

7. GLAVNI TAJNIK 

 

Članak 47. 

1) Savez ima glavnog tajnika o čijem statusu, te o pitanjima iz radnog odnosa, odlučuje 

Upravni odbor. 

2) Glavni tajnik svoju funkciju obavlja profesionalno.  

3) Za glavnog tajnika može biti izabrana osoba koja zadovoljava slijedeće uvjete: 

◦ da ima visoku ili višu stručnu spremu,  

◦ da ima najmanje 3 godine radnog iskustva,  

◦ da govori jedan od službenih jezika MOO-a,  

◦ da ima organizacijske sposobnosti i priznate rezultate kao stručni djelatnik u sportu. 

 

 

Članak 48. 

Prava, obveze i odgovornosti glavnog tajnika uređuju se ugovorom o radu, a temelje se na odredbama 

ovog Statuta i drugih općih akata Saveza. 

 

Glavni tajnik:  

1. zastupa Savez u okviru svojih ovlasti te brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom 

propisanih obveza Saveza, 

2. odgovara za pravodobnu pripremu materijala za sjednice Upravnog odbora i Skupštine,  

3. brine o izvršenju odluka i zaključaka Upravnog odbora i Skupštine,  

4. naredbodavac je za izvršenje financijskog plana Saveza,  

5. razmatra pitanja iz rada paraatletskih klubova i ostalih članica Saveza te poduzima 

odgovarajuće mjere za unapređenje njihova rada,  

6. potpisuje ugovore i daje naloge u smislu realizacije programa i financijskog plana,  

7. surađuje s odgovarajućim tijelima državne uprave, kao i drugim tijelima i organizacijama kada 

je to potrebno,  
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8. skrbi o ostvarivanju suradnje s HPO, domaćim i međunarodnim organizacijama, 

9. predlaže organizaciju i sistematizaciju rada Ureda HPAS-a, kao stručne službe Saveza, o čemu 

odlučuje Upravni odbor, 

10. brine o javnosti rada Saveza, 

11. brine o kreiranju pravnih akata Saveza, 

12. izvršava i druge obveze utvrđene zakonom i ovim Statutom, 

13. za svoj rad odgovoran je Upravnom odboru. 

 

Članak 49. 

1) Obavljanje pojedinih stručno-administrativnih, pomoćnih i drugih poslova koji su privremeni i/ili 

povremeni, koji se ne mogu ili nije ekonomski opravdano da se obavljaju u okviru Saveza, Upravni 

odbor može povjeriti drugom poslovnom subjektu ili stručnoj službi druge organizacije.  

2) Obavljanje ovih poslova može se osigurati ugovorom o djelu ili ugovorom o poslovnoj suradnji.  

3) Ove poslove može ugovarati glavni tajnik Saveza uz prethodno pribavljeno mišljenje i suglasnost 

Upravnog odbora. 

 

 

8. IZVORI SREDSTAVA I FINANCIJSKO POSLOVANJE 

 

Članak 50. 

1) Savez ostvaruje prihode:  

a) vlastitom djelatnošću, 

b) iz sredstava koje Republika Hrvatska osigurava u državnom proračunu, a koja Hrvatski 

paraolimpijski odbor u skladu sa svojim odlukama, transferira Savezu, 

c) uplatom članarina, 

d) dobrovoljnih priloga, 

e) darova, 

f) donacija, 

g) sponzorstava i drugih marketinških i gospodarskih djelatnosti, 

h) iz fondova kojima se financiraju projekti Europske unije, 

i) drugih izvora u skladu sa zakonom.  

2) Financijsko poslovanje Saveza obavlja se u skladu sa zakonskim propisima na temelju financijskog plana koji 

se donosi za svaku kalendarsku godinu. 

3) Upravni odbor imenuje osobe s ovlaštenjima potpisa u financijskom poslovanju. 

4) Upravni odbor u okviru financijskog plana za izvršenje programa rada Saveza za tekuću godinu osigurava 

sredstva iz izvora predviđenih ovim Statutom. 

 

Članak  51. 

1) Sredstvima koja Savez ostvari vlastitom djelatnošću raspolaže Savez. 

2) Proračunska sredstva i ostala sredstva ostvarena u skladu sa zakonom su namjenska i mogu se samo 

tako koristiti.  
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3) Raspodjela ukupnih sredstava vrši se financijskim planom Saveza u skladu s programom. 

4) Naredbodavac za izvršenje financijskog plana je glavni tajnik.  

 

 

9. IMOVINA SAVEZA I NAČIN STJECANJA IMOVINE 

 

Članak 52. 

1) Imovinu Saveza čine: 

a) novčana sredstva koja je Savez stekao uplatom članarina, dobrovoljnim prilozima i 

darovima, 

b) novčana sredstva koja je Savez stekao obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju 

ciljevi, 

c) novčana sredstva koja je Savez stekao provedbom programa i projekata financiranih iz 

državnog proračuna i proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 

te fondova i/ili inozemnih izvora, 

d) druga novčana sredstva stečena u skladu sa zakonom,  

e) nepokretne i pokretne stvari, 

f) druga imovinska prava. 

2) Savez može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje 

djelatnosti određenih Statutom Saveza, u skladu sa zakonom. 

  

Članak 53. 

Izvješće o materijalno-financijskom poslovanju Nadzorni odbor podnosi Skupštini na 

razmatranje i prihvaćanje.  

 

 

10. INFORMIRANJE I JAVNOST RADA 

 

Članak 54. 

Rad Saveza je javan. Savez izvještava javnost o svom radu, odlukama, zaključcima i stavovima tijela, 

osobito onih koji se odnose na izvršavanje ciljeva i zadataka Saveza. 

 

Članak 55. 

1) Savez osigurava javnost rada: 

a) otvorenošću i dostupnošću sjednica Saveza, 

b) objavljivanjem odluka, stavova i zaključaka tijela Saveza kojima se ostvaruju interesi njegovog 

članstva na službenim mrežnim stranicama Saveza,  

c) objavljivanjem i raspravljanjem o programskoj orijentaciji, godišnjem programu rada te o 

izvješću o radu Saveza i njegovih članica u okviru sjednica nadležnih tijela, 

d) na druge načine koji su Savezu dostupni i korisni za širenje pravovaljanih i 

pravodobnih informacija. 
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2) Ostvarivanje javnosti ne može biti u suprotnostima s interesima, sigurnosti i obrane domovine te 

drugim društvenim interesima utvrđenim Hrvatskim ustavom i zakonima. 

3) O isključenju javnosti odluku donosi tijelo koje saziva sjednicu. 

 

 

11. SUKOB INTERESA I ZAPREKE ZA OBAVLJANJE POSLOVA U SUSTAVU SPORTA 

 

Članak 56. 

1) Djelatnici stručne službe Saveza ne mogu biti nosioci izvršnih funkcija niti mogu biti ovlaštene osobe 

u tijelima članica Saveza.  

2) U Skupštini, Upravnom i Nadzornom odboru Saveza, kao i u drugim stalnim i povremenim tijelima 

Saveza, te osoba ovlaštena za zastupanje i vođenje, kao i osoba ovlaštena za vođenje poslova 

prema odluci ovlaštenog tijela ili na temelju općeg akta HPAS-a, ne može biti osoba koja je 

pravomoćno osuđena za kaznena djela iz čl. 111., st. 1. i 2. Zakona o sportu. 

3) Posebnom odlukom Upravni odbor utvrđuje sukob interesa određene osobe u radu tijela Saveza ili 

obnašanju određene dužnosti u Savezu, imajući u vidu da se interes pojedinca ili člana Saveza ne 

može staviti ispred općeg interesa paraatletike, sportaša i Saveza.  

 

Članak 57. 

1) Kada postoji spor između članova Saveza ili sukob interesa unutar Saveza koji nije riješen na način 

utvrđen odredbama ovog Statuta, u sporovima nastalim u svezi s obavljanjem sportske djelatnosti 

u paraatletici, kada je potrebno posredovanje radi mirenja i za odlučivanje u sporovima o pravima 

kojima članovi mogu slobodno raspolagati, rješavanje spora se povjerava Etičkom odboru Saveza.  

2) Etički odbor u postupku mirenja iz prethodnog stavka, postupa sukladno odredbama Zakona o 

mirenju.    

 

 

12 PRIZNANJA 

 

Članak 58. 

1) Savez može dodjeljivati priznanja klubovima, udrugama i pojedincima za zasluge i dostignuća u 

razvoju i unapređenju paraatletike.  

2) Vrsta priznanja, kriterije i načine dodjele utvrđuje Upravni odbor Saveza posebnim aktom. 

 

 

13. DONOŠENJE STATUTA I NJEGOVE IZMJENE I DOPUNE 

 

Članak 59. 

1) Statut Saveza donosi Skupština. 

2) Upravni odbor može pripremu nacrta Statuta Saveza povjeriti posebnom stručnom tijelu ili 

vanjskom stručnjaku, zatim nakon što ga usvoji, upućuje ga Skupštini na razmatranje i donošenje. 
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3) Izmjene i dopune Statuta Skupštini predlaže Upravni odbor. 

4) Statut, njegove izmjene i dopune donose se 2/3 (dvotrećinskom) većinom ukupnog broja 

članova Skupštine s pravom glasa. 

 

 

14. PRESTANAK RADA SAVEZA 

 

Članak 60. 

1) Savez prestaje s radom odlukom Skupštine Saveza i u drugim slučajevima propisanim odredbama 

zakona. 

2) U slučaju prestanka postojanja Saveza preostala imovina će pripasti udruzi ili ustanovi ili 

zakladi koje imaju iste ili slične statutarne ciljeve, sukladno odluci Skupštine. 

 

Članak 61. 

1) Likvidatora Saveza, na prijedlog Predsjednika Saveza, imenuje i opoziva Upravni odbor.  

2) Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije, te se otvaranje likvidacijskog postupka 

upisuje u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Saveza do okončanja 

postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruga.  

 

15. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 62. 

1) Tumačenje odredaba ovoga Statuta u nadležnosti je Skupštine Saveza. 

2) Tumačenje drugih akata Saveza u nadležnosti je Upravnog odbora Saveza. 

3) Sve članice Saveza dužne su uskladiti svoje statute sa ovim Statutom u roku od 270 dana 

od dana njegovog stupanja na snagu. 

4) Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja, kada prestaju važiti sve dotadašnje inačice 

Statuta, kao i njihove izmjene i dopune.  

5) Svi opći akti Saveza uskladit će se sa ovim Statutom u roku od 6 mjeseci od njegova 

usvajanja.          

 

 

U Zagrebu, 4. 4. 2023. 

Predsjednik HASOSI: 

 izv.prof.dr.sc. Tomislav Krističević 

 


